ASAMBLEA REGIONAL COMITE DE SERVICIOS REGIONALES 2025

REGLAS PERMANENTES DE ORDEN

La intencion de utilizar las reglas de orden es proporcionar una forma ordenada de llevar a cabo
los asuntos.

Si entendemos los principios y utilizamos los procedimientos adecuadamente, el procedimiento de
desarrollo de la asamblea mejora y no obstaculiza la realizacion de los asuntos de la asamblea. El
coordinador de la asamblea preside la asamblea utilizando el reglamento permanente de CSM.
(adaptado a este evento).

El coordinador:

+ Determinara si un asunto esta en el orden del dia.

« Mantendra la discusién relacionada con los asuntos pendientes.

+ Pondra los asuntos a votacion y anunciara los resultados.

+ Durante la ASAMBLEA Se solicita levantar la mano virtual, para intervenir cuando el coordinador
les dé la palabra . En caso de dialogo cruzado el Coordinador podra advertir a los participantes de
la conducta inapropiada, haciéndole saber que en caso de continuar con esa postura se solicitara
a la parte técnica el cierre de los micr6fonos para restablecer el clima de trabajo.

REGLAS PERMANENTES DE ORDEN

1- Los REPRESENTANTES DE SERVICIO DE GRUPO (RSG) tendran voz y voto, los

RSG alternos o sustitutos tendran voz y ademas, cada RSG alterno o sustitutoempadronado,
tendra voto en ausencia del RSG.

Los Coordinadores de los Subcomités de Servicio Nacional o miembros designados tienen voz
limitada a sus informes y las actividades de su comité. En caso que algin Comité presentara

una mocién el Coordinador tendra voz sobre la misma para dar aclaraciones.

3- Todo miembro podra hacer uso de la palabra solo una vez sobre los temas a tratar o
mociones, a menos que los demas que deseen hablar sobre el tema hayan ejercido su
oportunidad. Se considera que el RSG y el RSG alterno o Sustituto son un mismo
miembro cuando se habla sobre tema.

4- Hay un limite de tiempo para el debate por parte de cualquier miembro. Ningun
miembro podra hablar mas de tres minutos sobre un tema cada vez que el coordinador lo
reconozca. Sin embargo, el coordinador podra ejercer su facultad discrecional de
prorrogar el plazo cuando, en su opinién, dicha medida esté justificada. Para ampliar el
debate, se debe aprobar una mocion en ese sentido.

5- Hay un limite en el numero de oradores en cualquier tema o mocién. No mas de tres miembros
pueden hablar a favor de (pro), y no mas de tres miembros pueden hablar en contra de (contra)
sobre cualquier tema o mocion. El debate puede extenderse cuando se

presenta y se aprueba una mocion para extender el debate.



6- Las mociones deben presentarse por escrito conteniendo los nombres y posiciones de los
miembros que proponen y apoyan la mocion. Se considera que el RSG y RSG Alterno o
Sustituto de un grupo son un mismo miembro cuando presentan o apoyan mociones.

Las mociones deben ser claras, concisas, completas y contener la intencion, ya que los miembros
votaran sobre la redaccién real. Deben enviarse por correo electrénico a
secretariacsr@naranon.org.ar. Todas las mociones se presentan por escrito antes del
debate o la votacion. Después de que se presenta una mocién y se la secunda, se expone

la mocion claramente en la Asamblea. Solo después de esto puede ser tratada en la
Asamblea o desechada. Cuando un miembro secunda una mocién simplemente indica que
otro miembro desea que el asunto se trate, no significa necesariamente que el miembro que
secunda esté a favor.

7- El debate sigue si la mocioén es discutible. El debate también seguira a la presentacion de
una enmienda a la mocion, si la mocidn ha sido enmendada. El debate se refiere a la mocion
0 a la enmienda, no al miembro que la presenta. Los motivos nunca deben ser cuestionados.
Los miembros deberan dirigirse unos a otros por conducto del Coordinador de la Asamblea
que la preside. El Coordinador se dirige a los miembros por su nombre. El debate no es
entre dos miembros, sino a través del coordinador.

8- Cuando esté lista, la Asamblea vota para aprobar o rechazar la mociéon o enmienda. El
coordinador de la Asamblea preguntara si ha terminado el debate y la mocion o enmienda
estan listas para votar. La votacién se realizara levantando las manos virtualmente. El
Coordinador de la Asamblea pide a todos los que estén a favor del tema que levanten su
mano virtual y la mantengan levantada para un recuento de los votos. Si el voto afirmativo
(a favor) equivale a la mayoria simple (la mitad mas uno de los votantes presentes en la
votacién nominal mas reciente), entonces el voto negativo (en contra) no se toma ni se
registra si se alcanza la mayoria indicada.

9- En los demas casos (si no se alcanza la mayoria simple de votos), se registra el voto
negativo, y el recuento de los votos afirmativos y negativos se incluye en el acta. Las
abstenciones no se incluyen ni se solicitan, a menos que un miembro se abstenga por una
razon de conflicto de intereses. Cuando se cuentan los votos negativos, el porcentaje
requerido para aprobar se vuelve a calcular en funcion del numero total de votos emitidos
(sin contar las abstenciones).

10- Cualquier mocion presentada en el CSR para la Asamblea en curso, si es aprobada en la
Asamblea entra en vigor al final de la misma, a menos que se especifique lo contrario en la
mocion.

11- Estas reglas permanentes de la Asamblea, se aplican durante este evento regional y en
conjunto con las Doce Tradiciones de los Grupos Familiares de Nar-Anon, los Doce
Conceptos del Servicio de Nar-Anon.

12- Todos los miembros que tengan voz y/o voto deberan estar visibles en pantalla durante los
procedimientos de la Asamblea. Los miembros que no estan visibles en la pantalla, pierden

su voz y voto a menos que el Coordinador conceda una excepcién por una necesidad

especial (que debera ser previamente anunciada y aceptada por el Coordinador de la
Asamblea).

13- Si un RSG con derecho a voto esta ausente o no puede participar, el voto puede ser
transferido al RSG alterno o al Sustituto previamente designado levantando la mano virtual
antes de que se comience con la votacion y debera decir cuando es reconocido por el
Coordinador que plantea un PUNTO DE PRIVILEGIO.






